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CASTILLA LAMANCHA | . de Ensefanza ensenanza

Los sindicatos de la ensefianza concertada de
CLM exigen una reunion urgente con
Educacion para abordar la mejora de un
colectivo que se encuentra “exhausto”

En un encuentro con medios de comunicacién a las puertas de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes en Toledo, UGT, CCOO, USO y FSIE han
denunciado la falta de voluntad de diadlogo de la administracion regional ante
demandas que son historicas y ante otras mas recientes, como el acceso a la
jubilacion parcial

Toledo, 20 de mayo de 2025

Los sindicatos de la ensefianza concertada de Castilla-La Mancha -UGT, CCOO, USO
y FSIE- han reclamado hoy en Toledo a la administracion regional una reunion “urgente”,
antes de que termine el curso escolar, para abordar las mejoras de un colectivo y de un
sector que esta “exhausto”. Asi lo ponian de manifiesto en un encuentro con medios de
comunicacion a las puertas de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, donde
han criticado igualmente la nula voluntad de didlogo por parte de la Junta de
Comunidades, la cual sigue sin convocar la mesa sectorial comprometida para el mes
de mayo.

Por todo ello y si el Gobierno regional continta sin abrir una mesa de negociacion, los
representantes de las cuatro organizaciones sindicales anunciaban que las acciones de
presion se veran intensificadas con proximas concentraciones publicas.

UGT, CCOO, USO y FSIE piden a la Consejeria un nuevo acuerdo de jubilaciones
parciales para que -después de la entrada en vigor de la nueva legislacion estatal el
pasado 1 de abril- este tipo de jubilacion sea posible en la ensefianza concertada a partir
del proximo curso.

Entre las demandas histéricas reclaman también una reduccion de carga lectiva “igual
o similar a lo acordado en la ensefianza publica” y el cobro de la paga por antigliedad,
“que lleva 10 afios sin ser abonada”.

Recuerdan que la ensefianza concertada suma mas de 6.000 docentes y mas de 50.000
alumnos y alumnas en Castilla-La Mancha, un sector “exhausto y cuyas mejoras
laborales en los ultimos afos han sido minimas, por no decir ninguna”.




“Queremos que la Consejeria se siente a hablar con nosotros ya que no podemos obviar
que tiene una responsabilidad directa en los pagos. Somos mucho mas baratos que la
publica y damos un servicio de calidad. Sin embargo, nos vemos muy desfavorecidos”.
Como ejemplo, sefalaban que -mientras que el precio plaza por alumno en la
ensefanza publica supera los 6.000 euros- en la concertada no llega a los 4.000 euros.

Para mas informacion o declaraciones:

Fernando Villamor, responsable de Ensefianza Concertada de UGT Servicios Publicos
CLM: 646 96 90 60

Luis Gutiérrez, responsable de Ensefianza Privada de la Federacién de Ensefianza de
CCOO Toledo: 635890262

Tomas Seco, federacion de Ensefianza de USO: 698 476 572

Juan J. Batanero, FSIE Castilla-La Mancha: 618 966 189
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